Ihr neues berufliches Zuhause direkt an der Weser!

Willkommen in der Weserstadt Petershagen! Hier im Norden Ostwestfalens an der Grenze
zu Niedersachsen leben rund 25.000 Menschen. In unmittelbarer Nachbarschatft liegen die
Mittelzentren Minden, Blckeburg und Nienburg. Der facettenreiche Wirtschafts- und
Tourismusstandort bietet eine Vielfalt an Erholungs- und Freizeitmdglichkeiten, an
kulturellen Angeboten sowie eine moderne Schullandschaft. Die Verwaltung mit ihren mehr
als 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versteht sich als Servicebehdrde fir ihre
Einwohner, Unternehmen und Touristen.

Wir pflegen ein personliches und respektvolles Miteinander: Erleben Sie unsere ebenso
birger- wie mitarbeiterfreundliche Arbeitsatmosphére und bereichern Sie unser Team der
Eigenbetriebe als

staatlich geprufte/r Techniker/in (m/w/d)

Die Eigenbetriebe der Stadt Petershagen sind fur die Wasserversorgung (Stadtwerke) und
die Abwasserbeseitigung (Abwasserbetrieb) zustandig.

Die Stadtwerke Petershagen versorgen die rd. 25.000 Burgerinnen und Blrger zentral mit
Trink- und Brauchwasser. In der Verwaltung sind 6 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
Personalunion auch fir den Abwasserbetrieb der Stadt Petershagen tatig sind, beschéftigt.
Fur die Unterhaltung und Uberwachung der technischen Anlagen, bestehend aus 3
Wasserwerken, 14 Trinkwasserbrunnen, 2 Druckerhéhungsstationen und ca. 450 km
Versorgungsnetz mit rd. 8500 Hausanschliissen sind 5 Fachkréafte flir Wasserversorgung
tatig.

Auf der im Bereich der Wasserversorgung neu zu besetzenden Stelle warten folgende
Aufgabenschwerpunkte auf Sie:

- Umsichtig und zuverlassig gewahrleisten Sie die Betriebs- und Versorgungssicherheit der
Wasserversorgungsanlagen.

- Sie betreuen, Uberwachen und optimieren den Betrieb der Wassergewinnungs- und
Aufbereitungsanlagen unter Beriicksichtigung und Beachtung der einschlagigen
Regelwerke, Verordnungen und Gesetze.

- Fir Baumalinahmen erstellen Sie Leistungsverzeichnisse, ibernehmen die Bauleitung
und rechnen die MaRnahmen ab. Im Rahmen von Instandhaltungs- und
Neubaumafinahmen beauftragen, koordinieren und Uberwachen Sie Fremdfirmen.

- Die im Bereich der Wasserversorgung tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fihren Sie
souveran, stellen die Einhaltung von Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften
sicher und bilden perspektivisch Nachwuchskrafte aus.

- Die Uberwachung der Wasserqualitat und Durchfiihrung der Wasserverlustiiberwachung
haben Sie dabei immer im Blick.

- Allgemeine Verwaltungstatigkeiten sind Ihnen bereits vertraut. AuRerdem bringen Sie die
Bereitschaft zur Teilnahme an Rufbereitschaft mit.



Mit diesem Anforderungsprofil kbnnen Sie punkten:

- Sie haben eine Weiterbildung zur Technikerin / zum Techniker fir Umwelttechnik
erfolgreich abgeschlossen oder verfiigen tber vergleichbare Kenntnisse.
- Daruber hinaus kénnen Sie mit Berufserfahrung im Bereich Wasserversorgung punkten.

- Wenn Sie neben fundierten allgemeinen EDV-Kenntnissen auch noch Uber Rittmeyer-
Kenntnisse verfligen, ware das von Vorteil.

- Durch lhre fachlichen Kenntnisse bringen Sie sowohl technisches als auch
betriebswirtschaftliches Verstandnis mit.

- Mit Engagement sowie Innovations- und Leistungsbereitschaft sind Sie ein Gewinn fur
unser Team.

- AulRendiensttermine sind auf Grund des vorhandenen Fihrerscheins der Klasse B
(ehemals Klasse 3) kein Problem.

Freuen Sie sich auf

- eine unbefristet zu besetzende Stelle mit einem vielseitigen Tatigkeitsbereich,

- Entgelt nach TV6D bis zur EG 9b (je nach personlichen Voraussetzungen),

- attraktive Zusatzleistungen des o6ffentlichen Dienstes wie Jahressonderzahlung und
leistungsorientierte Bezahlung sowie eine zusétzliche betriebliche Altersversorgung.

Die Stelle ist gleichermalRen fir alle Geschlechter geeignet. Zur besseren Vereinbarkeit von
Beruf und Familie kann die Stelle grundsatzlich geteilt werden, allerdings ist eine ganztagige
Besetzung sicherzustellen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bitte bis 15.08.2022 im
PDF-Format an j.rippe@petershagen.de.

Sie haben noch Fragen? Ihre Ansprechpartnerin Iris Rippe (05702 822244) oder der
Betriebsleiter der Eigenbetriebe Bernd Lange (05702 822282) beantworten sie Ihnen gerne.


mailto:i.rippe@petershagen.de

