Die Gemeinde Stemwede im Kreis Minden-
Lubbecke mit ihren rund 100 Beschdftigten
versteht sich als moderne Dienstleistungs-
verwaltung. Im Mittelpunkt unserer Arbeit
stehen die ca. 13.000 Einwohnerinnen und
Einwohner aus Stemwede.

Wir haben zum 1. August 2023 zwei Ausbildungsplatze fir den Beruf

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R (M/W/D)

ZU besetzen.

Wenn Du

Spal an interessanten, abwechslungsreichen Aufgabengebieten hast,
Dir einen modernen Arbeitgeber mit einem guten Betriebsklima wiinschst,
mit Gesetzestexten arbeiten mochtest,

Freude am Umgang mit Menschen hast, gerne mit dem PC arbeitest und
an einem sicheren, zukunftsorientierten Arbeitsplatz interessiert bist:

DopDpD

DANN BIST DU BEI UNS GENAU RICHTIG!

Wir bieten Dir

gute Ubernahmechancen nach erfolgreich beendeter Ausbildung,

gute Aufstiegs- und Weiterqualifizierungsmdéglichkeiten,

30 Urlaubstage pro Jahr und die Mdglichkeit auf zuséatzliche 5 Tage Bildungsurlaub
die tarifgerechte Vergiitung nach dem Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes (TVASD)
plus:

& eine Jahressonderzahlung,

& einen jahrlichen Lernmittelzuschuss,

& eine Abschlusspramie in Hohe von 400 €,

& vermogenswirksame Leistungen und

& eine betriebliche Altersvorsorge.

DpopD

Waéhrend Deiner 3-jahrigen Ausbildung durchlaufst Du séamtliche Bereiche der Gemeindeverwaltung und gestaltest
das Leben in der Gemeinde aktiv mit. Neben der Praxiszeit in der Gemeindeverwaltung besteht die Ausbildung noch
aus drei Blockunterrichtsabschnitten (Erich-Gutenberg-Berufskolleg, Biinde) und einem dienstbegleitenden Unterricht
(Studieninstitut Westfalen-Lippe, Minden).

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Bringst du

die Fachoberschulreife,

Lernbereitschaft und Engagement,

Flei und Interesse fur die Arbeit mit Rechtsvorschriften,
eine gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit,
Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

DDoDpO

mit?

Dann freuen wir uns sehr auf Deine Bewerbung (mit Lebenslauf, Kopien der letzten Zeugnisse, sowie
Praktikabescheinigungen) bis spatestens zum 31. August 2022 per Mail an ausbildung@stemwede.de.

Im Rahmen des Auswahlverfahrens wird ein Eignungstest Uiber ein Online-Testverfahren durchgefihrt. Bitte gib uns
daher unbedingt eine E-Mail-Adresse an, Uber die Du auf jeden Fall erreichbar bist.

Bei Rickfragen melde Dich gerne bei

Jasmin Miller (Tel.-Nr. 05745 / 78899 — 944) oder
Anette Hahler (Tel.-Nr. 05745 / 78899 — 961).
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